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. Descripcion del Programa

Facultad: Relaciones Industriales

Denominacidn del Programa: Seguridad y Salud Laboral

Clasificacion: Técnico Superior Universitario

Titulo que se otorga: Técnico Superior Universitario en Seguridad y
Salud Laboral

Régimen de Estudio: Semestral

Modalidad: Presencial, Semipresencial y a Distancia

Duracién: 5 semestres

Numero de Créditos: 117 Unidades de Crédito

Sedes: UCAB Montalban y UCAB Guayana

Il. Justificaciéon del Programa

La carrera tiene por objetivo formar un Técnico Superior Universitario con las
competencias necesarias para planificar, programar, coordinar, aplicar y evaluar
métodos de observacidn, prevencion y andlisis en la gestion de la seguridad y salud
laboral (SSL) tanto en el ambito publico como privado de las organizaciones, con el
fin de, por una parte identificar los riesgos y proponer la eliminacién o reduccién de
los mismos a niveles aceptables, basandose en leyes, normas, y por la otra
promover y proteger la salud del trabajador mediante la aplicacion de acciones de
prevencion y la eliminacion de factores de riesgos que pongan en peligro la salud
del trabajador. Se justifica este programa considerando la obligacidn que tienen
todas las organizaciones de cumplir lo dispuesto en la Ley Orgdnica de Prevencion,
Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo (LOPCYMAT), que regula los derechos y
deberes de los trabajadores y trabajadoras, y de los empleadores en relacidon con la
seguridad, salud y ambiente de trabajo. En este sentido, las organizaciones deben
tener el personal con el perfil profesional para gestionar esta importante funcion.
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lll. Objetivos del Programa

La carrera de Técnico Superior en Seguridad y Salud Laboral se crea para ofrecer a
todas las empresas sea cual sea su rama, tamafio, o tipo de propiedad publica o
privada, profesionales con el perfil de competencias técnicas para que dichas
organizaciones cumplan con las leyes en materia Pagina 2 de 3 UNIVERSIDAD
CATOLICA ANDRES BELLO Urb. Montalban - La Vega - Apartado 29068 Teléfono:
407-42-00 Fax: 407-43-49 Consejo Universitario de prevencion y control de riesgos
laborales, tanto de seguridad como de salud en el ambito laboral, y de esta manera
preservar la salud de los trabajadores y el cumplimiento de las organizaciones de
las leyes y normas correspondientes. El cabal cumplimiento de estas normativas y
la aplicaciéon de programas de este tipo, repercute positivamente en menores
indices de siniestralidad laboral, un mejor clima organizacional, una fuerza laboral
motivada y por ende mayores niveles de productividad.

Objetivos especificos:

1. Proporcionar al estudiante conocimientos tedrico-practicos necesarios para
aplicar el marco normativo nacional e internacional en materia de seguridad y salud
ocupacional.

2. Analiza las condiciones de trabajo, evaluar los riesgos y recomendar las acciones
para prevenir, eliminar o mitigar los efectos de los mismos en los trabajadores.

3. Disefar y proponer programas de prevencidon en materia de seguridad y salud
laboral.

4. Recomendar a la organizacién la aplicacion de las normativas en materia de
prevencion de riesgos laborales, a fin de cumplir con las mismas y evitar sanciones
en esa materia.
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IV. Fortalezas

La Universidad Catdlica Andrés Bello (UCAB), cuenta con la carrera de Licenciatura
en Relaciones Industriales (Industridlogo), la cual contempla en su malla curricular
la asignatura Seguridad y Salud Laboral, por lo que existe gran experiencia en la
formacion de profesionales cuyo perfil esta relacionado con la gestion de la
Seguridad laboral organizacional. En consonancia con lo anterior, una de las
fortalezas es que tenemos docentes con una amplia experiencia en el area, algunos
de estos profesores fueron o son profesionales de carrera en grandes empresa, o
son docentes en universidades reconocidas.

La universidad cuenta igualmente con bibliotecas muy bien dotadas, lo cual le
garantiza al estudiante la disponibilidad de la bibliografia y material de estudio para
sus estudios. En lo que a infraestructura se refiere, la UCAB cuenta con las aulas
suficientes para atender a nuevos estudiantes, y es viable en cuanto a su capacidad
para nuevas carreras, buena iluminacion y aire acondicionado. La seguridad esta a
cargo de un equipo preparado y coordinado para cumplir sus funciones
cabalmente.
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5. PLAN DE ESTUDIOS 5.1. Malla curricular

Carrera: Técnico Superior Universitario en Seguridad y Salud
Sedes: UCAB Montalban — UCAB Guayana

Horario : Presencial, Semipresencial y a Distancia

Duracién: Cinco (5) Semestres

Inicio de Carrera : Septiembre 2025

Primer Semestre uc Segundo Semestre uc
Fisica General 6 Fundamentos de Ingenieria 5
- - Industrial
Identidad, Ilde.razgo y . Introduccion a la Metodologia 4
compromiso . .
N Taterdtics Bae 7 de Investigacion Social
atematica basica Seguridad Laboral 4
Esizelbides | z Legislacion en Seguridad y 4
Comprension Lectora 'y 5 Salud Laboral
Redaccién Identidad, liderazgo y 3
Quimica | 6 compromiso
Estudio del Trabajo 4 Resistencia de Materiales | 5
Total UC 36 Liderazgo y Supervision 3
Total UC 28
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Tercer Semestre UcC Cuarto Semestre uUcC
Salud Laboral 4 Dibujo 3
Informatica Basica 3 Programas de Seguridad y 3
Ecologia, ambiente y 3 Salud Laboral
sustentabilidad Gestion del trabajo y factores 5
Microeconomia | 7 humanos
Electiva (Norma de Calidad 4
Psicologia Industrial 4 va ( eek)
- _ Innovacidon y Emprendimiento
Practica | Trabajo de Campo | 3
Disefio del trabajo y 6 .Fu.ndam.(’entc.)s de. 5
o e UGS administracion financiera
Total UC 30 el &

Quinto Semestre

Practica Profesional -

Total Unidad Crédito 117

Total Horas 90
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Estimado Aspirante nuestra oferta de carrera estara disponible para
su postulacién en el periodo académico Septiembre 2025

Para consultar los procesos de admision puede visitarnos en el siguiente
enlace

https://www.ucab.edu.ve/informacion-
institucional/secretaria/servicios/preinscripciones-pregrado/oferta-
montalban/

Universidad Catdlica Andrés Bello



