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Carrera: Relaciones Industriales

El Licenciado en Relaciones Industriales es un profesional
preocupado por la problematica laboral y socio-econémica
del pais, capaz de analizar situaciones en forma critica y de
proponer soluciones viables con objetividad y realismo, que
ayuden y orienten la politica social de los empresarios, de
los trabajadores, del gobierno y las comunidades. Posee
como perspectiva profesional el desarrollo de las personas
en el contexto de la actividad econdmica y en particular
procura la mejora de la calidad de vida en el ambiente de
trabajo y en la sociedad, promoviendo con ello la equidad y
la justicia.

La carrera de Relaciones Industriales en la Universidad
Catdlica Andrés Bello responde a los intereses de formacion
académica como la investigacion (metodologias, estadisticas
y trabajos de grados y sus seminarios), la teoria (Sociologia
1), y en algunos campos complementarios como las historias
y las economias, por lo que las Relaciones Industriales se
conciben como parte del mundo de las ciencias sociales.
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Carrera: Relaciones Industriales

Sedes: UCAB Montalban — UCAB Guayana
Horario: Diurno
Duracion: Ocho (08) semestres

Primer Semestre uc Segundo Semestre uc
Identidad, Liderazgo y Compromiso | 3 Metodologia de la Investigacion: 4
Competencia Textual en Espafiol 5 Fundamentos
Historia de los Hechos Econdémicos y 4 Identidad, Liderazgo y Compromiso Il 3
Sociales | Estadistica | 5
Gestion del Talento Humano 4 Microeconomia | 7
Fundamentos y Sujetos del Derecho del 3 Historia de los Hechos Econémicos 4
Trabajo y Sociales Il
Sociologia: Pensamiento y Accion 4 Captacion del Talento 4
Teoria de Conjuntos y Aplicaciones 4 Organizacion del Trabajo y 4
del Talento
Tercer Semestre uc
Cuarto Semestre uc
Argumentacion y Debates 4 - — .
- — Metodologia de la Investigacion: Perspectiva 4
Metodologia de la Investigacion: 4 o
Cuantitativa
Perspectiva Cualitativa —
— Estadistica Ill 5
Estadistica Il 5
— Derecho Colectivo del Trabajo 3
Capacitacion y Desarrollo del Talento 4 - - -
- Teoria de las Relaciones Industriales 3
Macroeconomia | 7 = = —
: = - Gestion del Desempefio Organizacional 4
Psicologia del Personal y del Trabajo 5 ol G 5
sicologla Urganizaciona
Derecho Individual del Trabajo 3 g g
Ecologia, Ambiente y Sustentabilidad 3
Matemdticas Financieras 4
Quinto Semestre uc
7 - Sexto Semestre ucC
Tgoraa d% Iaé Relacignes
2lCICalo belenciaes Negociacion y Concertacion Laboral
Comportamiento Organizacional J Y 4
Historia de las Relaciones Laborales en 4 - - -
Sistemas de Seguridad Social 4
Venezuela
Compensacién del Trabajo | 4 Compensacion del Trabajo Il 4
Fundamentos de Administracion Financiera 5 Seguridad y Salud Laboral 4
E&&H)%@ dhel e preis el i et 4 Sistemas de Base de Datos 6
Fundamentos de Programacion 3 Economia Laboral 4
Gestion de la Comunicaciéon Personal 4 Innovacién y Emprendimiento 3
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Séptimo Semestre

Gestion de Cambios Organizacionales

Gerencia de Proyectos

Octavo Semestre

Talento y Organizaciones Agiles

uc
3

Gestion del Conocimiento Organizacional

Analiticas Aplicadas a la Gestion del
Talento Humano

Compensacion del Trabajo Il

Etica Profesional

Diversidades e Inclusién en el Mundo del
Trabajo

Gestion del Talento y Sostenibilidad
Ambiental

Inteligencia de Negocios

Inteligencia Artificial: Aplicaciones

Prospectivas sobre el Mundo del Trabajo

Electiva**

Planificacion Estratégica del Talento
Humano

Electiva**

Pasantia ***

Estimado Aspirante si quieres conocer mds sobre esta
carrera puedes ingresar:

https://rrii.ucab.edu.ve/estudios/

El detalle de la malla curricular podras consultarlo aqui:

https://dstvqyil45ir9.cloudfront.net/wp-

content/uploads/2023/11/Relaciones-Industriales-aprobado-CU-18-04-

2023.pdf
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